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尊敬的客户：
请仔细阅读《认证申请书》各项内容，在划线处填写完整真实的信息，不得有空缺项，在选项处务必正确勾选；请仔细核查《附件资料》中的资料的完整性。
您的信息有助于NICC为您提供高效的认证服务，谢谢您的配合。
1、申请组织基本信息
1.1 申请组织名称：                                                                           
注册地址：                                                                               
经营(通讯)地址：                                                                         
联系人：                职务：            联系方式：            E-mail：                 
（以上均为必填）
1.2是否存在多场所： □否  □是，固定多场所：      个；临时场所：     个。
2、申请认证类型、认证标准及希望获得的认可标识
	认证领域及标准
	认证类型
	认可标识

	质量管理体系 □GB/T19001-2016 IDT ISO9001:2015 
	□初次认证□再认证
	□CNAS  □NICC

	环境管理体系 □GB/T24001-2016 IDT ISO14001:2015 
	□初次认证□再认证
	□CNAS  □NICC

	职业健康安全管理体系 □GB/T45001-2020 IDT ISO45001:2018 
	□初次认证□再认证
	□CNAS  □NICC

	HSE   SY 1002.1-2013;Q/SHS000.1-2001
SY/T 6276-2014
	□初次认证□再认证
	□NICC

	能力管理和人员发展管理体系GB/T 19025—2023 idt ISO 10015:2019
	□初次认证□再认证
	□NICC

	商品售后服务评价体系GB/T 27922-2011
	□初次认证□再认证
	□NICC

	温室气体管理体系  ISO14064：2018   
产品碳足迹 ISO/TS 14067  温室气体核查 GB/T32150-2015
	□初次认证□再认证
	□NICC

	[bookmark: 5_审核实施][bookmark: 5.1_审核准则]供应链安全管理体系 GB/T 38702-2020/ISO28000:2007
	□初次认证□再认证
	□NICC

	企业诚信管理体系  GB/T 31950-2015
	□初次认证□再认证
	□NICC

	其它                                      
	□初次认证□再认证
	□NICC


3、申请组织管理体系基本信息及体系运行情况信息
3.1管理体系覆盖的总人数（应包括临时工/季节工/审核时在场的分包人员）;     人，其中：季节工             人，临时工      人，常驻公司现场的外部分包方人员：        ；倒班人数         人，倒班时间和班次：            ，倒班情况请说明每个班次的活动过程、班次之间活动的差异性、班次人数、交接班时间信息。
作息时间：上午           ，下午            ；
3.2生产期： □ 常年生产  □ 季节性生产：    生产季月份：                                 
3.3申请的认证范围：                                                                       
是否有不适用条款：□否    □是，如选择是请描述理由：                                     
（具体详见产品生产/服务过程的流程图）
3.4是否有外包过程 否   □是，如选择是请具体描述外包的内容：                                
3.5管理体系开始运行的时间（现场审核前应至少有效运行3个月）是   □否，
.近一年内是否已实施了内审 是   □否，是否已实施了管理评审 是   □否 ；
.如为一体化的管理体系，是否统一策划内审管评 是   □否； 
3.6重要环境因素：□ 废水□ 废气 □ 噪声 □ 固废 □其他：     （具体需提供重要环境因素清单）
3.7主要危险源：□机械伤害 □高空坠落 □触电 火灾 □健康损害 □其他：     过程中的是否涉及主要危险材料（如易燃易爆危化品等），□是           ，□否（具体需提供主要危险源清单），合规性自我评价时间       年     月     日；   工作场所是否存在职业病危害？ 否  是 （如是，需提供职业病危害因素监测结果，存在严重危害因素的，需提供职业病危害现状评价)
3.8 申请组织是否获得过其他认证机构的体系认证？ □是   □否，  如是请填写：
认证机构名称：                         认证标准名称：                                            
证书有效期：                         认证机构最后一次审核日期：                                
如证书已被暂停或撤销，请说明被暂停或撤销的时间和原因：                                   
3.9是否接受过咨询，□否   □是，咨询机构名称：                   咨询地址：                 
咨询组成员名字：              ；
3.10申请认证范围内的员工所使用的语言：□汉语   □其它：
4. 其他说明：
4.1有无特殊危险区域或限制审核的要求：□无 □有，                                            
4.2近两年产品质量状况、环境/职业健康安全/食品安全状况，上级主管部门检查结果及处罚情况，是否有过被媒体曝光情况：□是   □否，如有请附说明；                                           
4.3其他要求                                                                                 
4.4 希望现场审核日期：    年    月     日至     年     月      日
    能否安排在周六、周日或节假日进行现场审核 □否   □是
本组织已获取你公司的公开文件，充分了解相关认证认可的法律法规及你公司的认证要求，自愿向你公司提出认证申请。保证申请书填写内容及所附材料属实，并在现场审核时向认证机构提供所需的真实有效信息。
申请组织代表(签字)：
（公章）：          
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5.0 附件：申请认证时需提交的资料
（1）法律地位证明（如：有效期内的营业执照）；
（2）有效期内的行政许可证明、资质证书、强制性认证证书等（法律法规规定需资质和许可证的行业）；
（3）有效的管理体系文件，包括：质量管理手册，管理体系方针、目标和范围，程序文件；
（4）产品生产工艺流程图或服务过程流程图；
（5）产品/服务验收标准清单；
（6）组织认证涉及多场所（两个或两个以上时），提供多场所清单（集团认证提供各个场所法律地位证明，个体提供租赁合同）；建筑、施工等含临时场所的组织提供“临时场所清单”，建筑施工领域还应提交“竣工工程项目清单”。
5.1 环境管理体系认证：在5.0基础上，需补充提交其他附件：
（1） 重要环境因素清单，合规义务（适用法律法规及其他要求）清单；
（2） 1998年之后新改扩建项目，根据环境影响评价相关法律法规的要求，适用时，需提供环境影响评价文件，如环境影响报告书/表或登记表、环评批复、环保项目骏工验收报告、企业自主验收报告及平台登记信息；
（3） 主要污染物监测报告（适用时）；
（4）受审核方的环境管理体系所覆盖的活动区域的平面图和管网示意图（至少包括污水、雨水管网）（适用时）。
5.2 职业健康安全管理体系认证：在5.0基础上，需补充提交其他附件：
（1）重要危险源清单，合规义务（适用法律法规及其他要求）清单；
（2）安全情况简介，包括近一年中是否发生事故及处理情况（适用时）；
（3）有相应要求的“安评”批复及安评验收报告，职业病危害因素定期检测报告（适用时）;
（4）组织场所外的工作人员的详细信息应在多场所/临时清单中体现，如有补充信息可单独提交说明；
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